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Primo incontro operativo in attuazione degli obiettivi indicati nel  “Protocollo di 
intesa per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione e al 

contrasto del fenomeno della violenza sulle donne”. 
 
A seguito della sottoscrizione del “Protocollo di intesa per la promozione di strategie 
condivise finalizzate alla prevenzione e al contrasto del fenomeno della violenza 
sulle donne”in data 21 luglio 2016, si è svolto, presso la  Prefettura di Avellino, il  primo incontro 
per rendere operativi gli  impegni già assunti a seguito dell’adesione all’intesa. 
Presenti i rappresentanti della Provincia, del Comune di Avellino, della Questura, del Comando 
Provinciale Carabinieri, la Consigliera di Parità presso la Regione Campania , i referenti 
dell’Azienda Ospedaliera Moscati di Avellino, dell’Asl,  della  Direzione Territoriale del Lavoro, 
dell’Ufficio Scolastico Provinciale, dell’Ordine degli Avvocati, degli Ambiti Territoriali Sociali, dei 
Centri Antiviolenza, delle Case Rifugio per Donne Maltrattate, delle Organizzazioni Sindacali 
provinciali . 
Il Prefetto Carlo Sessa ha ribadito i contenuti del protocollo finalizzati alla costituzione di  una rete 
territoriale in grado  di potenziare gli strumenti già in dotazione e le procedure esistenti ,oltre che 
individuare ulteriori iniziative a tutela delle donne  attraverso azioni condivise, sancendo 
l’importante ruolo di monitoraggio e coordinamento della Prefettura. 
Il Prefetto ha sottolineato,altresì, l’ utilità di tali momenti di confronto tra gli attori dei diversi livelli 
istituzionali e del privato sociale  per realizzare il comune obiettivo di individuare azioni  concrete 
mirate sia ad assicurare un supporto sanitario e psicologico alle vittime che a promuovere 
interventi di prevenzione e sensibilizzazione. 
Dopo ampia discussione che ha consentito a tutti di rappresentare le rispettive competenze 
nonché di far emergere le criticità operative  sono state individuate le linee di azione del tavolo da 
realizzarsi con la collaborazione di gruppi di lavoro che seguiranno i diversi ambiti operativi  in 
campo sanitario, di assistenza e di orientamento al lavoro. 
Per fronteggiare le  esigenze di una maggiore trasparenza e informazione sugli strumenti di tutela 
esistenti  è stato deciso di formulare un vademecum contenente le informazioni utili per chi vive 
queste drammatiche situazioni quali l’ indicazione dei referenti dei centri antiviolenza da contattare  
per venire incontro alle esigenze immediate di una donna che ha denunciato atti di violenza e dei 
recapiti delle case  rifugio destinate all’ accoglienza dopo la denuncia. 
All’elaborazione dei contenuti relativi alle tutele giuridiche esistenti per la donna che denuncia 
episodi di abuso e sopraffazione si dedicheranno i referenti della Questura e del Comando 
Provinciale Carabinieri oltre che dell’ Ordine degli avvocati . 
 Per quanto attiene alle attività di primo soccorso svolte dagli organismi sanitari esistenti sul 
territorio, un apposto gruppo di lavoro, formato dai medici  dell’ ASL e dell’ Ospedale di Solofra, si 
dedicherà ad elaborare proposte mirate per migliorare il servizio offerto e potenziare le modalità di 
accoglienza . 
Altro aspetto evidenziato dalla Consigliera Pari Opportunità della Regione Campania  ha 
riguardato l’assenza di una previsione normativa che consenta il reinserimento lavorativo per chi è 
costretta ad allontanarsi dal proprio nucleo familiare ed al riguardo è stato proposto di formulare 
una proposta di modifica legislativa che preveda tale possibilità. 
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Si è concordato altresi di affrontare nel corso del prossimo incontro il tema della 

prevenzione e della diffusione della cultura del rispetto delle donne con il coinvolgimento degli 
istituti scolatici. 

Il primo incontro operativo si è concluso con la soddisfazione espressa dai presenti e 
sottolineata dal Prefetto Carlo Sessa sul risultato raggiunto in ordine alla costituzione di  una rete 
territoriale utile ad intraprendere un confronto permanente tra i diversi attori esistenti sul territorio 
che ponga al centro la donna e il rispetto della sua dignità  . 

 
 
 

Avellino,22 settembre  2016  Capo di Gabinetto  
 (Fedullo) 


